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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребёнка - детский сад «Рябинка»  (до 2009 года МДОУ детский сад «Рябинка») был открыт в 1990 году и располагается по адресу: Чувашская Республика, г. Мариинский Посад, ул. Октябрьская, д.2, тел. 2-26-86, факс 22843, электронная почта sadik_good@mail.ru, сайт учреждения: http/www.ryabinca.ucoz.ru.
Учредителем Учреждения является администрация  Мариинско-Посадского района Чувашской Республики. От имени муниципального образования права собственника имущества в пределах представленных им полномочий осуществляют: администрация Мариинско-Посадского района.

Координацию, регулирование и контроль деятельности Учреждения осуществляет Отдел образования и молодежной политики  администрации Мариинско-Посадского района Чувашской Республики.

Полное наименование учреждения: муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребёнка -  детский сад «Рябинка».

Сокращённое наименование Учреждения: МБДОУ «ЦРР -  д/с «Рябинка».

Учреждение является некоммерческой организацией. В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчётный и иные счета, круглую печать со своим полным наименованием на русском и чувашском  языках и указанием места нахождения, штампы, бланки со своим наименованием, собственную эмблему и другие средства индивидуализации.

Учреждение имеет лицевой счёт в  финансовом отделе администрации Мариинско-Посадского района.

МБДОУ «ЦРР - детский сад «Рябинка» зарегистрирован Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №5 по Чувашской Республике и внесён в Единый государственный реестр юридических лиц: Свидетельство серия 21 № 002022805 от 01.09.2011 г.  ОГРН 1022102430888.
 Утвержден  Устав МБДОУ «ЦРР – д/с «Рябинка» Постановлением администрации Мариинско Посадского района Чувашской Республики №550 от 24.08.2011 г.. Оформлена система локальных актов, обеспечивающих функционирование ДОУ.

Лицензия на основную образовательную деятельность:  РО № 024440  регистрационный № 533  от 28.09.2011 г., срок действия: бессрочная. Свидетельство о государственной аккредитации АА № 165461, рег. № 601 от 30.01.2009г.

В учреждении приняты, регламентирующие деятельность ДОУ локальные акты,  утверждаемые приказом:
Правила и порядки:
- Правила внутреннего трудового распорядка для работников,
- Порядок приема пожертвований. 
Инструкции:
- Должностные инструкции;
- инструкции по охране труда и технике безопасности;
- инструкции по обеспечению пожарной безопасности и др. 
Положения:
- Положения,    определяющие особенности    деятельности органов самоуправления в Учреждении и совещательных органов;
- Положение об оплате труда работников;
- Положение о премиальных выплатах работникам;
- Положение о порядке    распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников;
- Положение об оказании дополнительных образовательных услугах;
- Положение о контрольной деятельности;
- Положение о противопожарном режиме;
- Положение об организации работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности;
- Положение о методическом совете;
Договора:
- Коллективный договор;
- Трудовой договор (контракт) с работниками;
- Договор между Учреждением и родителями (законными представителями) и др.
Приказы заведующего Учреждением
1. Анализ состояния здоровья воспи​танников. 
Здесь отмечается заболеваемость детей и сотрудников в течение года, приводятся суммарные данные по группам здоровья, результаты организации физкультурно-оздоровительной работы, закаливания, рационального питания и др.; общие выводы по блоку (тенденции по уровню здоровья и здорового образа жизни).

Прибыло за 2012-2013  год – 50 ребенка

До 3-х лет: 38, старше 3-х лет:12 

Заболело  в период адаптации

	Всего детей по группам 
	Характер адаптации 

	
	Легкая

I группа
	Средняя

II группа
	Тяжелая

III группа
	Крайне тяжелая 

IV группа 

	Ранний возраст 

38
	16
	22
	
	

	Младший возраст 

8 
	8
	
	
	

	Средний возраст 

2 
	2
	
	
	

	Старший возраст 

1 
	1
	
	
	

	Выпускная группа  

1 
	1
	
	
	

	ИТОГО: 50
	28
	22
	
	0 


	Состоит  на конец учебного года:  254 

· до 3-х лет -  66, 

· старше - 188
	


План отчисления выпускников – 50 ребенка
Состав воспитанников и социальные особенности их семей
Общее количество групп – 11, в том числе 3 группы раннего возраста,  8 дошкольных  групп.

Социологическая характеристика семей воспитанников (охват 176 семей):

образовательный уровень родителей: высшее – 131, неполное – 5, среднее – 45, среднее специальное – 144;

типы семей: полная семья –150 , неполная семья – 26, 

социальный статус семей: предприниматели – 19, служащие – 81, рабочие – 167, военнослужащие – 16.
количество детей в семье: 1 ребёнок – 59, 2 ребёнок - 93, многодетные – 20
Условия приема в ДОУ

Прием в ДОУ  осуществляется в соответствии Порядка приема детей в ДОУ Мариинско Посадского района, принятого с Уставом ДОУ и нормативно-правовыми актами, регулирующими  деятельность дошкольного учреждения.

Планируемый прием: 44 ребенок
Показатели нервно-психического развития детей ДОУ
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Показатели здоровья детей ДОУ
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Физкультурные группы
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Физическое развитие
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Подлежало медицинскому осмотру

[image: image21.emf]высшее Средне-специальное

12

13


Результаты диспансеризации и состоит на диспансерном учете
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Зарегистрировано заболеваний – 246
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Оздоровлено с учетом летнего оздоровительного периода – 205
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Проведено детодней-35459
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Пропущено детодней-15291
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Так, согласно полученным данным посещаемость детей  за период с 01.09.2012 года по31.05.2013 года (учебный год) составила - 102%,. По результатам анализа отмечено, что возросло число неболеющих детей, а причиной пропущенных детодней является низкая занятость родителей, отсутствие стабильных доходов и возможности оплачивать содержание ребенка в ДОУ.
2. Организация работы по охране жизни и здоровья воспитанников

Вся деятельность медико - валеологической службы строилась с целью создание здоровой развивающей среды, формирование у детей собственной стратегии поведения и здоровой жизни,  привлечение к проблеме здоровья детей, воспитателей, медиков и родителей. Пропаганда ЗОЖ среди родителей.
И велась в следующих направлениях
1. Анализ состояния здоровья детей, оценка эффективности профилактических и оздоровительных мероприятий.

2. Организация профилактических осмотров.

3. Иммунопрофилактика.

4. Мероприятия по обеспечению адаптации в ДОУ.

5. Диспансеризация

6. Работа санитарной комиссии

7. Организация работы по гигиеническому воспитанию детей, родителей (лиц, их замещающих).

8.  Санитарное просвещение воспитателей, педагогов и   родителей проводилось строго по плану,  и  охватил разнообразные вопросы оздоровления детей. 
Здоровьесберегающие технологии, реализуемые педагогами ДОУ в 2011-2012 у.г.
	Технологии сохранения и стимулирования здоровья
	Коррекционные технологии
	Технологии обучения здоровому образу жизни

	Игровой час (бодрящая

гимнастика)

Динамические паузы (гимнастика пробуждения)

Подвижные и спортивные игры

Пальчиковая гимнастика

Дорожки здоровья

Гимнастика для глаз

Дыхательная гимнастика
	Арт-терапия

Технология музыкального воздействия

Сказкотерапия

Психогимнастика

Артикуляционная гимнастика

Массаж с помощью сухого обтирания

Технология коррекции поведения
	Физкультурные занятия

Утренняя гимнастика

Спортивные игры (баскетбол)

Занятия по здоровому образу жизни

Точечный самомассаж

ОФП (общая физическая подготовка)

Физкультурные досуги, праздники




Немаловажной проблемой остается большое количество воспитанников с задержкой речевого развития.  Но работа существенно улучшается к лучшему, так как в ДОУ работает учитель-логопед, цель работы которого в 2012-2013 учебном году было:

выявление   и   коррекция  дефектов   в   произношении   у  детей   дошкольного   возраста, логопедическое консультирование педагогов и родителей и решались следующие задачи:

· Обследование речи детей.

· Проведение индивидуальной и групповой работы с детьми.

· Участие в заседаниях педагогического совета и проведение школы «Говорушки».

· Использование в работе индивидуальной и подгрупповой формы работы с детьми.

· Организация тематических выставок литературы и методических пособий по содержанию грамматических и лексических тем.

· Организация встреч с родителями детей, страдающими патологией речи, участие в общих и групповых родительских собраниях.

· Организация встреч с учителями начальных классов с целью взаимодействия и информирования о состоянии и особенностях речевого произношения.
Сравнительная результативность  коррекционной
логопедической работы    
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Причины, занижающие результативность логопедической работы:

· Отсутствие логопедических зондов;

· Отсутствие рефлексии проведенных учителем - логопедом занятий со стороны родителей детей-логопатов.
Так, благодаря приведению в систему работы по охране жизни здоровья воспитанников образовательного процесса в течение всего года в ДОУ не отмечено вспышек инфекционных заболеваний и случаев травматизма среди воспитанников и сотрудников. Была разработана, принята на педагогическом совете и включена в образовательную программу модель двигательного режима, система здоровьесберегающих технологий для работы с воспитанниками разного уровня здоровья. Проблема, с которой столкнулись работники дошкольного учреждения, заключается в том, что не в полной мере реализуется разработанная программа «Расти, малыш, здоровым!», по причине отсутствия квалифицированного медицинского персонала для проведения оздоровительной, профилактической и коррекционной работы. 
         3. Качество питания

Организация рационального питания детей в ДОУ осуществлялась в соответствии с 10 – дневным меню и СанПиНа 2.4.1.2660-10. Бракераж готовой продукции проводился регулярно, с оценкой вкусовых качеств. При этом осуществлялся регулярный медицинский контроль за условиями хранения продуктов и сроками их реализации, санитарно – эпидемиологический контроль за работой пищеблока и организацией обработки посуды. График выдачи питания разрабатывался в соответствии с возрастными особенностями детей и временем года. Обязательным условием рационального питания является правильно составленное меню,  при разработке которого должен учитываться целый ряд факторов. Одним из условий правильного составления меню является максимально возможное разнообразие блюд, обязательное использование свежих фруктов и овощей в натуральном виде и в виде салатов.

Основными принципами  организации рационального питания детей в ДОУ является:

-
обеспечение детского организма необходимыми продуктами для его нормального роста;                                

-
адекватная энергетическая ценность рационов, соответствующая энергозатратам детей;

-
сбалансированность рациона по всем заменяемым и незаменяемым пищевым ингредиентам;

-
максимальное разнообразие рациона;

-
высокая технологическая и  кулинарная обработка продуктов и блюд, обеспечивающая их  вкусовые достоинства и сохранность пищевой ценности;

-
учёт индивидуальных особенностей детей.


Написание меню в ДОУ имеет свою специфику - пишется  1 меню  (группы раннего возраста, дошкольные группы)  кроме того для детей-аллергиков готовятся отдельные блюда с учетом непереносимости их детьми.
Выполнение норм питания по основным продуктам (мясо, масло сливочное, растительное, молоко, яйцо, мука, крупа, картофель, овощи, фрукты) составляет 90% , калорийность соответствует норме, увеличилось число ингредиентов. Вместе с тем выяснилось, что продуктов, содержащих животный белок, потребляется недостаточно.
Затраты на питание: 
всего в год-   1 739 600
питание одного ребенка в год-9940
питание одного ребенка в день - 49 
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 4. Структура содержания образования в ДОУ
В 2006 году детский сад успешно прошел экспертизу (санитарно – эпидемиологическое, заключение, заключение о соблюдении на объектах требований пожарной безопасности) на правоведения образовательной деятельности и получил лицензию серии:  РО № 024440  регистрационный № 533  от 28.09.2011 г., срок действия: бессрочная. Свидетельство о государственной аккредитации АА № 165461, рег. № 601 от 30.01.2009г.

Организация   воспитательно-образовательного  процесса  в ДОУ   в течение года строилась  на основе  ФГТ,  Примерной программы дошкольного образования «От рождения до школы» (под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой). М.: Мозаика – Синтез, 2011г, рабочих программ, утвержденных заведующим ДОУ и рекомендованных программой для воспитательно-образовательного процесса технологий и методических пособий.  Дополнительно в планировании используются  педагогические   технологии «Основы безопасности жизнедеятельности»  М.С.Стеркиной. Вариативный курс (Содержание образования формируемые участниками педагогического процесса) осуществлялся  по обучению чувашскому языку и ознакомлению с  чувашским  ДПИ  по Программе  образования ребенка – дошкольника. Л. В. Кузнецова. Чебоксары, 2006 и по Программе художественно - творческого развития ребенка - дошкольника средствами чувашского декоративно - прикладного искусства. Автор: Л. Г. Васильева, Чебоксары, 1994 г., СанПиНа 2.4.1.2660-10
Вся воспитательно-образовательная работа регламентируется учебным планом, утвержденным заведующим ДОУ Луцик Л. В. и согласованным начальником отдела образования и молодежной политики администрации Мариинско-Посадского района Давыдовой Н. В.  Учебный план детского сада – это документ, регламентирующий учебно-познавательную деятельность детей на занятиях, позволяющий определить ее направление, установить виды и формы организации, оптимизировать их число.

Четкая регламентация учебной деятельности на занятиях позволяет высвободить максимально возможное время для организации игры как ведущего вида деятельности.
Учебный план 

МБДОУ «ЦРР – д/с «Рябинка» на 2012 – 2013 учебный год

 реализующего основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	1.
	Инвариантная

(обязательная, базовая) часть


	Наименование возрастных групп, 

общий объем непосредственной образовательной деятельности в неделю/год

	
	
	Первая младшая
	Вторая младшая
	Средняя
	Старшая
	Подготовительная к школе

	
	
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год

	Основная комплексная программа: Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» (под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой). М.: Мозаика – Синтез, 2011г,

	1.1
	Познавательно - речевое направление развития
	4
	128
	4
	128
	3
	96
	5
	160
	5
	160

	
	Образовательные области/виды организованной образовательной деятельности
	
	
	
	
	

	
	Познание 
	2
	64
	2
	64
	2
	64
	3
	96
	3
	96

	
	- ФЭМП, сенсорное развитие
	1
	32
	1
	32
	1
	32
	1
	32
	1
	32

	
	- Формирование целостной картины мира.    Расширение кругозора
	0,5
	16
	0,5
	16
	0,5
	16
	1
	32
	1
	32

	
	- Познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность
	0,5
	16
	0,5
	16
	0,5
	16
	1
	32
	1
	32

	
	Коммуникация 
	1
	32
	1
	32
	1
	32
	2
	64
	2
	64

	
	Чтение художественной литературы
	1
	32
	1
	32
	Задачи образовательной области решаются  во всех видах  деятельности

	
	- чтение художественной литературы
	1
	32
	1
	32
	

	
	
	Задачи образовательной области решаются  во всех видах  деятельности

	1.2
	Социально личностное направление развития
	Ежедневно в режимных моментах и практической деятельности 

	
	Образовательные области/виды организованной образовательной деятельности
	

	
	Социализация
	Задачи образовательной области решаются ежедневно в коммуникативной, познавательной, игровой, музыкально-художественной деятельности, в чтении художественной литературы 

	
	Труд
	Задачи образовательной области решаются ежедневно в   познавательной, трудовой, коммуникативной, двигательной  деятельности

	
	Безопасность
	Задачи образовательной области решаются  ежедневно в режимных моментах и в коммуникативной, познавательной, игровой детской деятельности,  в  чтении художественной литературы.

	1.3
	Художественно - эстетическое направление развития
	4
	128
	4
	128
	3,75
	120
	3,75
	120
	3,75
	120

	
	Образовательные области/виды организованной образовательной деятельности
	

	
	Музыка 
	2
	64
	2
	64
	2
	64
	2
	64
	2
	64

	
	Художественное творчество 
	2
	64
	2
	64
	1,75
	56
	1,75
	56
	1,75
	56

	
	- Рисование
	1
	32
	1
	32
	1
	32
	1
	32
	1
	32

	
	- Лепка
	1
	32
	0,5
	16
	0,25
	8
	0,25
	8
	0,25
	8

	
	-Аппликация
	
	0,5
	16
	0,25
	8
	0,25
	8
	0,25
	8

	1.4
	Физическое направление развитие
	2
	64
	3
	96
	3
	96
	3
	96
	3
	96

	
	Образовательные области/виды организованной образовательной деятельности
	
	
	
	
	

	
	Здоровье
	Задачи образовательной области решаются  ежедневно в режимных моментах и в коммуникативной, познавательной, игровой детской деятельности, чтении художественной литературы.

	
	Физическая культура 
	2
	64
	3
	96
	3
	96
	3
	96
	3
	96

	
	Всего по инвариантной части
	10
	320
	11
	352
	9,75
	312
	11,75
	376
	11,75
	376


	2.
	Вариативная часть (часть, формируемая участниками образовательного процесса)
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год

	Основная специализированная (парциальная) программа 


	Л. В. Кузнецова. Программа образования ребенка – дошкольника. Чебоксары, 2006



	2.1
	Чувашский язык
	

	
	Обучение чувашскому языку


	
	
	
	
	1
	32
	1
	32
	2
	64

	Основная специализированная (парциальная) программа 


	О. С. Ушакова. Программа развития речи детей дошкольного возраста в детском саду. М., 2001

	2.2.
	Коммуникация
	

	
	Развитие речи
	-
	-
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-

	Основная специализированная (парциальная) программа
	Л. Г. Васильева «Программа художественно - творческого развития ребенка - дошкольника средствами чувашского декоративно - прикладного искусства»./ Чебоксары, 1994

	2.3
	Орнаментальное  творчество 
	

	
	Рисование

Аппликация
	-
	-
	-
	-
	0,25
	8
	0,25
	8
	0,25
	8

	Основная специализированная (парциальная) программа
	Л. В. Кузнецова. Программа образования ребенка – дошкольника. Чебоксары, 2006

	2.4.
	Познание
	

	
	Формирование целостной картины мира, расширение кругозора
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-

	Основная специализированная (парциальная) программа
	Е.В. Колесникова. Программа «Математические ступеньки»./ – М.:Сфера, 2009

	2.5.
	Познание
	

	
	ФЭМП
	
	
	
	
	
	
	Часть
	-
	Часть
	-

	Основная специализированная (парциальная) программа
	Л.Д. Глазырина. Физическая культура – дошкольникам / – М.: Владос, 2004

	2.6.
	Физическая культура 
	-
	-
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-

	Основная специализированная (парциальная) программа
	Н.Н. Авдеева, Н.Л. Князева, Р.Б. Стеркина.  Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста./- Издательство: Детство-Пресс, 2005

	2.7.
	Безопасность


Здоровье
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Часть
	-
	Часть
	-

	Основная специализированная (парциальная) программа
	И. Каплунова, И. Новоскольцева «Ладушки». /Издательство: Композитор - Санкт-Петербург, 2007

	2.8.
	Музыка
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-
	Часть
	-

	
	Всего по вариативной части
	-
	-
	-
	-
	1,25
	40
	1,25
	40
	2,25
	72

	
	ИТОГО:
	10
	320
	11
	352
	11
	352
	13
	416
	14
	448


ПРИМЕЧНИЕ: 
Продолжительность занятий составляет: 
I младшая группа - 8-10 минут             II младшая группа - 15 м 
средняя группа  -     20 минут               старшая группа 
 подготовительная  - 25 минут
Расписание  непосредственной образовательной деятельности 
	Дни недели
	Наименование групп раннего возраста



	
	I младшая «Утенок»
	I младшая «Бусинки»
	I младшая «Капитошка»

	Понедельник
	Физическая культура  в  зале 

 9-15

 (по подгруппам)

Художественное творчество (рисование) 9-35
	Физическая культура  в  зале 9-00

(по подгруппам)

Познание (сенсорное развитие)

 9-30

	Музыка  8 – 50

Коммуникация   9-20


	Вторник
	Музыка  8-40

Познание (ФЭМП и сенсорное развитие) 9-20
Чтение художественной литературы   15-10


	Художественное творчество (рисование) 9-00

Коммуникация  9-20


	Физическая культура  в  зале 

 9 – 00

(по подгруппам) 

Познание (сенсорное развитие) 9-20



	Среда
	Физическая культура  в  зале   

9-00

(по подгруппам)

Коммуникация   9-30


	Музыка 8-40
Художественное творчество (лепка) 9-10
	Художественное творчество (лепка) 9-00

Чтение художественной литературы  15-10



	Четверг
	Художественное творчество

(лепка) 9-00
	Физическая культура  в  зале  

9-00

Чтение художественной  литературы   15-10
	Музыка 8 – 50

Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность/ формирование целостной картины мира) 9-20



	Пятница
	Музыка  8 – 50
Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность/ формирование целостной картины мира)

 9-20
	Музыка  8 –40

Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность/ формирование целостной картины мира) 

9-10


	Физическая культура  в  зале 

9-00
(по подгруппам) 

Художественное творчество  (рисование) 9-20




	Дни недели
	Наименование дошкольных групп

	
	II младшая группа 

 «Аленький цветочек»
	II младшая группа

 «Теремок»

	
	Основные модели организации образовательного процесса

	
	Время проведения и виды

	Понедельник


	Коммуникация   9-00

(по подгруппам)
Физическая культура  в  зале  10-00
	Познание (ФЭМП и сенсорное развитие) 9-00
(по подгруппам)
Физическая культура  в  зале  9 – 35

	Вторник
	Познание (ФЭМП и сенсорное развитие) 9-00  (по подгруппам)
Физическая культура  на улице  10-15
	Музыка 9 – 10

Коммуникация   9-30

 (по подгруппам)


	Среда
	Музыка  9 – 00

Художественное творчество (лепка/аппликация) 9-20

(по подгруппам)

Чтение художественной литературы

15-15
	Физическая культура  в  зале  9 – 20

Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность/ формирование целостной картины мира) 9-40

(по подгруппам) 

	Четверг
	Физическая культура  в  зале  9 – 20

Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность/ формирование целостной картины мира)  9-45

(по подгруппам)

	Музыка  9 – 00

Художественное творчество

(лепка/аппликация)  9-20

 (по подгруппам)

Физическая культура  на улице  10 – 15

	Пятница
	Музыка  9 – 00

Художественное творчество (рисование) 

9-20

(по подгруппам)


	Художественное творчество

(рисование) 9-00
(по подгруппам)

Чтение художественной  литературы  15-20


	Дни недели
	Наименование дошкольных групп

	
	Средняя группа

 «Золотая рыбка»
	Средняя группа

 «Березка»

	
	Основные модели организации образовательного процесса

	
	Совместная деятельность педагога и детей (НОД)
	Совместная деятельность педагога и детей (НОД)

	
	Время проведения и виды

	Понедельник


	Музыка  9 -00

Коммуникация 9-30

(по подгруппам)


	Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность/ формирование целостной картины мира)

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-30

Художественное творчество. Рисование  (студия) 

I подгруппа 10-00

II подгруппа 10-30

	Вторник
	Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность/ формирование целостной картины мира)

I подгруппа 9-00

II подгруппа 10-00

Физическая культура  в  зале  9 – 30


	Коммуникация

I подгруппа 9-30

II подгруппа 10-10

Музыка  9-40

Физическая культура  на улице  10 – 50

	Среда
	Познание (ФЭМП и сенсорное развитие) 

I подгруппа 9-00

II подгруппа 10-10

Художественное творчество. Рисование  (студия) 

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-30
	Физическая культура  в  зале  9-45

Чувашский язык 

(обучение чувашскому языку) 

9-00 (по подгруппам)



	Четверг
	Музыка  9-00
Художественное творчество 

(лепка / аппликация)/

Орнаментальное творчество 

9-30 (по подгруппам)
Физическая культура  на улице  10 – 45
	Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность/ формирование целостной картины мира)

I подгруппа 9-30

II подгруппа 10-10

Музыка  9-40



	Пятница
	Физическая культура  в  зале  9 – 15

Чувашский язык 

(обучение чувашскому языку)

9-00 (по подгруппам)


	Художественное творчество

 (лепка / аппликация)/

Орнаментальное творчество 

9-00 (по подгруппам)
Физическая культура  в  зале  9-45


	Время проведения и виды дополнительных образовательных услуг 

	П
	
	
	Студия ХТ «Мастерилка»  (I под)

15-25
	

	В
	Студия ХТ «Мастерилка»  (I под)15-25
	
	
	

	С
	
	
	
	

	Ч
	
	
	Студия ХТ «Мастерилка»  (II под)

15-25
	

	П
	Студия ХТ «Мастерилка»  (II под)15-25
	
	
	


	Дни недели
	Наименование дошкольных групп

	
	Старшая группа «Радуга»
	Старшая группа «Колосок»

	
	Совместная деятельность педагога и детей
	Занятие в форме специально организованного обучения
	Совместная деятельность педагога и детей
	Занятие в форме специально организованного обучения

	
	Время проведения и виды

	Понедельник
	Художественное творчество. Рисование (студия). 9-00
I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-30

Музыка  10 – 10 

Художественное творчество (лепка/аппликация)/

Орнаментальное творчество 15-25
	Коммуникация  

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-30


	Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность) 

9-00 (по подгруппам)

Музыка  9-30


	

	Вторник
	Физическая культура  в  зале 

 10 – 40

Чувашский язык 

(обучение чувашскому языку)

9-00 (по подгруппам)


	Коммуникация 

9-00
(по подгруппам)


	Художественное творчество. Рисование  (студия)  (9-00)
I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-30

Физическая культура  в  зале  

(10-10)
	Познание (ФЭМП и сенсорное развитие) 

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-30



	Среда
	Физическая культура  в  зале 

 10 – 10


	Познание (ФЭМП и сенсорное развитие)  9-00
(по подгруппам)
	Музыка  9-20


	Коммуникация 
I подгруппа 10-00

II подгруппа 10-30

	Четверг
	Познание (формирование целостной картины мира)

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-30

Физическая культура  на улице  10-30
	
	Познание (формирование целостной картины мира)
I подгруппа 10-00

II подгруппа 10-30

Физическая культура  на улице  

11 – 10 

Художественное творчество 

(лепка / аппликация)/

Орнаментальное творчество 15-30
	

	Пятница
	Музыка 9 – 20

Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность)

I подгруппа 10-00

II подгруппа 10-30
	
	Физическая культура  в  зале 

 10 – 15 

Чувашский язык  

(обучение чувашскому языку)

9-00 (по подгруппам)


	Коммуникация  

 9-00
(по подгруппам)



	Время проведения и виды дополнительных образовательных услуг

	П
	
	
	Танцевальный кружок  «Топотушки» 15-30
	

	В
	
	
	
	

	С
	Танцевальный кружок  «Топотушки» 15-30
	
	
	

	Ч
	
	
	Студия «Мастерилка»
I подгруппа 10-00

II подгруппа 10-30
	

	Пят
	Студия «Мастерилка»
I подгруппа 10-00

II подгруппа 10-30
	
	
	


	Дни недели
	Наименование дошкольных групп

	
	Подготовительная группа «Аленушка»
	Подготовительная группа  «Смешарики»



	
	Совместная деятельность педагога и детей
	Занятие в форме специально организованного обучения
	Совместная деятельность педагога и детей
	Занятие в форме специально организованного обучения

	
	Время проведения и виды

	Понедельник
	Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность)

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-35
	Коммуникация 
I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-35


	Физическая культура  в  зале  10 – 30

Секция оздоровительной гимнастики 15-20
	Познание (ФЭМП и сенсорное развитие)
9-00

(по подгруппам)

	Вторник
	Музыка   10-15

Чувашский язык 

 (обучение чувашскому языку)

9-00 (по подгруппам)
	Познание (ФЭМП и сенсорное развитие)  9-00
(по подгруппам)


	Чувашский язык 

 (обучение чувашскому языку)

9-00 (по подгруппам)


	Коммуникация

 9-00

(фронтально)



	Среда
	Художественное творчество. Рисование    (студия)  9 – 50

Физическая культура  в  зале  

10 – 50

Секция оздоровительной гимнастики 15-20
	Коммуникация 

 9-00

(фронтально)


	Познание (формирование целостной картины мира)  9-00
Музыка 10-00 

Художественное творчество 

(лепка / аппликация)/

Орнаментальное творчество 15-30
	

	Четверг
	Физическая культура  в  зале  

9 – 40

Музыка  10 – 20

Художественное творчество 

(лепка / аппликация)/

Орнаментальное творчество 15-30
	
	Художественное творчество.

Рисование (студия)  
 I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-35

Физическая культура  в  зале  10-15
	Коммуникация  

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-35



	Пятница
	Познание (формирование целостной картины мира)

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-35

Чувашский язык 

 (обучение чувашскому языку) 10-10

 (фронтально)
	
	Познание (познавательно-исследовательская и конструктивная деятельность)

 9-00  (по подгруппам)

Чувашский язык 

(обучение чувашскому языку)

9-00 (фронтально)

Музыка  10-00
	


	Время проведения и виды дополнительных образовательных услуг

	П
	
	
	
	

	В
	Фольклорный кружок 

 «У околицы»  15-20
	
	Студия ХТ «Мастерилка»  10-00
	

	С
	
	
	Танцевальный кружок  «Топотушки» 15-30
	

	Ч
	Танцевальный кружок  «Топотушки» 15-30
	
	Фольклорный кружок 

 «У околицы» 15-20
	

	Пят
	Студия ХТ «Мастерилка»

I подгруппа 9-00

II подгруппа 9-35
	
	
	


Ориентируясь на потребности в получении различных видов педагогических и образовательных услуг детям дошкольного возраста и их родителям, коллективом разработан комплекс дополнительных образовательных услуг, ориентированных на различные группы населения.                                                                                                             
Учебный план

дополнительных образовательных услуг  

МБДОУ «ЦРР – д/с «Рябинка» на 2012 – 2013 учебный год

	1.
	Инвариантная

(обязательная, базовая) часть


	Возраст,

 общий объем непосредственной образовательной деятельности в неделю/год

	
	
	Первая младшая
	Вторая младшая
	Средняя
	Старшая
	Подготовительная к школе

	
	
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год
	неделя
	год

	1.1
	Художественно - эстетическое направление развития
	
	
	
	
	1
	16
	2
	32
	3
	96

	Е. Г. Боронина. Программа комплексного изучения музыкального фольклора в детском саду «Оберег». – М.:Владос, 1999г

	
	Образовательные области/виды деятельности

	
	Музыка, познание (формирование целостной картины мира, расширение кругозора, физкультура, здоровье)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Фольклорный кружок «У околицы»
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	16

	Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки. - М: «Карапуз-Дидактика», 2007 г.

	
	Образовательные области/виды деятельности

	
	Художественное творчество (рисование, аппликация, лепка)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Художественно-творческой студии «Мастерилка»
	
	
	
	
	1
	16
	1
	16
	1
	16

	Буренина А. И. Ритмическая мозаика. Программа по ритмической пластике для детей дошкольного и младшего школьного возраста. Издательство: ЛОИРО , 2012 год

	
	Образовательные области/виды деятельности

	
	Музыка, физкультура, здоровье
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Танцевальный кружок «Топотушки»
	
	
	
	
	
	
	1
	16
	1
	16

	ИТОГО:
	
	
	
	
	1
	16
	2
	32
	3
	96


На основе анализа специалистов ДОУ можно сделать вывод, что дополнительным образованием было охвачено около 50% воспитанников ДОУ. Воспитанники кружков «У околицы» и «Топотушки» (руководитель музыкальный руководитель Макарова А. А. и Валиулина Л. С.) неоднократные участники мероприятий и конкурсов: традиционные праздники, конкурс фольклорных ансамблей «Родные напевы», 

Воспитанники, посещающие художественно-творческую студию «Мастерилка» участники всех проводимых выставок в детском саду, районе 
5. Выполнение годовых задач, поставленных перед педагогическим коллективом
Цели и задачи воспитательно-образовательного процесса на 2012-2013 учебный год

Девиз:  «Думать по-новому, работать творчески!»

ЦЕЛЬ: Продолжить внедрение ФГТ  в воспитательно-образовательный процесс   в целях обновления системы дошкольного образования и достижения оптимального развития ребенка-дошкольника.

ЗАДАЧИ:

1. Совершенствование системы комплексно-тематического планирования образовательного процесса с учетом содержания образовательных областей согласно Федеральным государственным требованиям к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

2. Создание интегрированного образовательного пространства для развития детской одаренности детский сад – семья.

3. Повышение уровня физической подготовленности и снижение заболеваемости детей через создание оптимального двигательного режима в контексте ФГТ.

4. Развитие познавательной активности детей дошкольного возраста как важного составляющего уровня развития на пороге школьного обучения.

ОЖИДАЕМЫ РЕЗУЛЬТАТ: создание комфортной здоровьесберегающей и развивающей  среды в ДОУ, в которой каждый участник педагогического процесса может реализовывать  свои возможности: сохранять свое здоровье, заниматься физкультурой и спортом, развивать индивидуальные способности, склонности, интеллект, самостоятельность, реализовывать  свою социальную активность и  профессиональное мастерство, повышать ценность и конкурентноспсобность педагогического труда на пути внедрения Федеральных государственных требований. 

Для решения этих задач были намечены и проведены педа​гогические советы:
· «Педагогический совет № 1. Круглый стол «Реализации ФГТ к основной общеобразовательной программе дошкольного образования – достижения и проблемы».
· «Педагогически совет № 2. «Одарённые дети:  проблемы воспитания и развития».

· «Педагогический совет № 3. Повышение уровня физической подготовленности и снижение заболеваемости детей через создание оптимального двигательного режима в контексте ФГТ

· Педагогический совет № 4  «Развитие познавательной активности детей дошкольного возраста как важного составляющего уровня развития на пороге школьного обучения».
· Педагогический совет №5  Итоговый

На каждом педагогическом совете   были приняты решения к вы​полнению намеченных задач. 

В 2012/13 учебном году активно работала методическая служба детского сада, возглавляемая старшим воспитателем Луцик Т. Г. В течение всего учебного года шла методическая поддержка повышения профессиональной компетенции педагогов через различные формы организации методической работы.
В методическую службу  входят педагоги, активно принимающие участие в разработке, апробации инновационных программ и технологий.  В результате сама методическая служба становится для образовательного учреждения   инновационной структурой, деятельность которой  стимулирует развитие педагогического творчества  педагогов детского сада, направленное на совершенствование педагогического сопровождения детей и улучшении показателей развития,   и включает:   

	Методический совет

	· Анализ воспитательно-образовательного процесса, освоение педагогами образовательных программ и технологий, внедрение ФГТ.
· Оценка результативности освоения детьми дошкольного возраста образовательных программ;

· Обобщение педагогического опыта;

· Определение содержания,  форм и методов повышения  педагогической компетенции педагогических кадров;

· Разработка  учебно-методических материалов и электронных продуктов для организации педагогической деятельности;

· Внедрение ИКТ в практику работы с детьми;

· Проведение на базе детского сада семинаров, практикумов, методических объединений педагогических дошкольных работников Мариинско-Посадского района и Чувашии.

	Клуб педагогического мастерства

	· Организация  и участите  воспитанников и педагогов  в грантовой деятельности, конкурсах разного уровня, выставках, форумах, фестивалях, исследовательских и творческих проектах, в выставках-ярмарках методических идей, благотворительных акциях;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

· Организация и участие воспитанников и педагогов ДОУ в спортивных соревнованиях разного уровня;

· Участие в  художественной самодеятельности;

· Участие в туристической деятельности.

	Творческая мастерская «Мудрый педагог»

	· Создание единого пространства развития ребенка: новое направление в работе «Детский сад – семья» и «Родитель тоже педагог»;

· Поиск и внедрение новых форм сотрудничества с родителями воспитанников ДОУ;

· Обобщение лучшего опыта семейного воспитания и т.д.

	Школа развития:

Художественно-эстетическое направление: «Музыкальный киоск»; «В гостях у Карандаша»

Здоровьесберегающее направление: «Говорушка»; Клуб любителей физкультуры».

	· Организация методической помощи воспитателям и специалистам ДОУ по различным видам деятельности дошкольников, в вопросах педагогики, психологии, логопедии,  здоровьесбережения;

· Проведение юридической консультации по трудовым вопросам и правоведению.

	Центр СМИ и сетевого взаимодействия:

Редакция газеты «Рябиновый сад»; Сайт  детского сада;  Сайты педагогов ДОУ

	· Освещение деятельности учреждения и педагогов через средства массовой информации и Интернет,

· Организация пиар-компаний и рекламы учреждения, педагогического коллектива, педагогов ДОУ;

· Организация взаимодействия с социальными институтами города и республики и участие в совместных проектах

	Центр краеведения:

Музей ДОУ; Совет по обучению чувашскому языку

	· Организация и деятельность краеведческого музея ДОУ;

· Методическая поддержка по ознакомлению с чувашским краем, обучению чувашскому языку, реализации программы по приобщению детей к декоративно-прикладному искусству чувашского народа;

· Разработка и внедрение методических программ, пособий, электронных учебников,  интерактивных занятий  и т.д. для использования по курсу  обучения чувашскому языку.


С педагогическими работниками ДОУ (воспитателями, воспитателями выпускных групп, воспитателями групп раненного возраста,   специалистами ДОУ) проведены  консультации по организации и совершенствованию педагогического процесса с дошкольниками, для решения годовых задач:

· «Особенности планирования работы с учетом ФГТ» 

· «Типы и новая терминология игрового материала в соответствии с ФГТ к ООП ДОУ»

· «Развитие творчества детей старшего       дошкольного возраста в изобразительной     деятельности через сказку и сказочные   образы»

· «Одарённый  ребёнок-особая ценность для общества».

· Новые технологии физического воспитания в системе дошкольного образования»

· «Оздоровительная работа с детьми среднего дошкольного возраста с использованием сюжетных подвижных игр.»

· «Экспериментирование с разными материалами» (мастер-класс).

· «Детское экспериментирование, как метод развития познавательной активности дошкольника»

· «Роль предшкольной подготовки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации».

Педагоги  ДОУ на семинарских занятиях «Маленькие гении», на который решались следующие вопросы:
· Одарённые дети в детском саду и семье;
·  Творческий потенциал дошкольника в аспекте актуализации детской одарённости;
· «Карта индивидуального сопровождения». 
· Выявление и развитие детских талантов и одарённости;
· Диагностика и развитие детской одарённости педагогам;
· О проблемах художественно-творческой одарённости дошкольников;
· «Индивидуализация образовательного процесса в работе с музыкально одарёнными детьми и детьми, имеющими предпосылки музыкальной одаренности»

· Организация и проведение экспериментов с дошкольниками. Содержание уголков экспериментальной деятельности.

· Детская одарённость и родители;

· Влияние внутрисемейных отношений на развитие одарённости в дошкольном возрасте.

· Преемственность образовательных учреждений в развитии одаренности детей. 

Демонстрацией практических умений стали коллективные  просмотры воспитательно-образовательной деятельности педагогов ДОУ, на которых они знакомились с новыми подходами организации совместной деятельности в условиях ФГТ:
· «Оздоровление дошкольников через общение с природой родного края»

· «Введение ребёнка в социальный мир средствами краеведения».

· «Приобщение детей раннего возраста к изобразительной деятельности путем использования нетрадиционной технике рисования

· «Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ»
· «Развитие игровой театрализованной деятельности детей раннего возраста»
· «Развитие  слухового восприятия у детей младшего возраста посредствам игры».
· «Формирование правовой культуры детей дошкольного возраста в игровой деятельности»».

· «Предшкольная подготовка выпускника ДОУ»
Педагоги учреждения стали участниками открытых занятий в рамках Дней открытых дверей в выпускных группах, на которых они смогли увидеть готовность дошкольников к школьному обучению. 
В рамках коллективной методической работы в 2012 - 2013 учебном году  школой  развития педагогов проведены занятия по различным общедидактическим и общепедагогическим направлениям, направленных на рост деловой квалификации педагогов и специалистов, занятия в которых проводились в системе единого методического дня:
· «Музыкальный киоск» (руководители: музыкальный руководитель ДОУ  Маркова А.А.) - вопросы частной дидактики музыкального развития дошкольников;

· «Клуб любителей физкультуры» и «Здоровей - кА» (руководитель: инструктор по физической культуре Юркова А. П.) - вопросы внедрения здоровьесберегающих технологий в работу с дошкольниками;

· «Говорушка»  (руководитель: учитель-логопед Гордеева И. В.) - вопросы организации речевой деятельности с детьми и коррекции нарушений речи;

· «В гостях у Карандаша» (руководитель: воспитатель изодеятельности Шустко И. В.)- вопросы частной дидактики изобразительного и художественно-творческого развития детей и др.

Успешно внедрились в методическую работу новые формы: методические выставки,  выпуск информационного журнала «Юридический справочник»,  мастер – классы, педагогическая витрина  по демонстрации разработок воспитателей и педагогов ДОУ по ФГТ и др. Велась активная адресная методическая поддержка молодых специалистов ДОУ и педагогов  по вопросам прохождения аттестации,  совершенствования педагогического процесса. Так со специалистами детского сада (музыкальный руководитель, воспитатель по изодеятельности, руководитель по физическому воспитанию, учитель-логопед) проведены консультации:
· Консультация для воспитателя по изодеятельности «Истоки одаренности»;

· Консультация для инструктора физвоспитания: «Возможности использования ортопедического   мяча в развивающей педагогике оздоровления»;

· Консультация для музыкального руководителя «Определение музыкальной  одаренности  в  раннем и  дошкольном  возрасте»;                                                     

· Консультация  для учителя - логопеда  «Развитие фонематического восприятия и навыков звукового анализа слова»;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

· Консультация для инструктора по физкультуре «Олимпийское образование как условие социокультурного развития дошкольников»;

· Консультация для музыкального руководителя: «Использование здоровьесберегающих технологий 

· в музыкальной деятельности дошкольников»;

· Консультация для учителя-логопеда «Развитие фонематического восприятия и навыков звукового анализа слов».
В рамках годового плана методической работы проводилась большая исследовательская работа с педагогами и родительской общественностью ДОУ, результатом такой работы стали справки и отчеты по исследуемым темам:

· Проведение анализа НПР;

· Проведение соцанамнеза с семьями воспитанников ДОУ;

· Изучение педагогического коллектива как основа работы по улучшению качества образовательного процесса «Мониторинг уровня    осведомленности педагогов МБДОУ по вопросам введения ФГТ»

· Диагностика адаптации выпускников ДОУ к школьному обучению.

· Определение уровня развития необходимых профессиональных умений педагогов по развитию одаренности у детей;

· Сбор  информация по развитию творческих способностей  в семье;

· Самооценка средовых условий  группы по развитию одаренности у детей

· Определение уровня готовности и затруднений педагогов в организации работы по развитию одаренности у детей. 

· Определение уровня развития необходимых профессиональных умений педагогов по организации двигательного режима воспитанников;

· Промежуточная оценка НПР в группах раннего возраста.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

· Изучить состояние организации детского экспериментирования в практике работы ДОУ; 

· Контрольный «срез» «Создание условий для организации поисковой и исследовательской деятельности детей».

Система контроля за воспитательно - образовательной работой в МБДОУ «ЦРР - детский сад «Рябинка» в 2012-2013 учебном году включила в себя изучение следующие формы контроля и вопросы для изучения:

· Тематический контроль к педсоветам.

1. «Условия  для развития детской одаренности в семье и ДОУ»  - ноябрь 2012 г.

2. «Организация двигательной деятельности в режиме дня ребенка-дошкольника» - январь 2013 г.

3. «Содержание уголков экспериментальной деятельности". – март 2013 г.

· Фронтальный контроль:  «Готовность детей подготовительных групп к обучению в школе»

Цель: Определить степень готовности выпускников детского сада к школьному обучению».

В течение всего учебного года всеми руководителями структурных подразделений ДОУ и руководителем осуществлялись:

· Оперативный  контроль

· Систематический контроль.

· Персональный контроль 

· Наблюдение за педагогическим процессом

· Санитарный контроль

· Контроль по ОТ и ТБ по вопросам организации безопасной жизнедеятельности детей и организации воспитательно-образовательной работы в ДОУ.

В течение года  по различным причинам происходила корректировка плана методической работы, поэтому часть диагностической деятельности остается в работе в перспективе на 2013-2014 учебный год.

Активно работала творческая группа, созданная приказом заведующего ДОУ  17.12.2010 г № 108/1 - ОД под руководством старшего воспитателя Луцик Т. Г.. В сотрудничестве   с методическим советом ДОУ творческая группа  в течение всего года проводила дискуссионные площадки по внедрению ФГТ в соответствии утвержденного плана по внедрению ФГТ и годового плана. Результатом такой работы стало изучение вопросов: 

· "Смена образовательной парадигмы. Реализация ФГТ в ДОУ".

· «Развитие предметно-развивающей среды в условиях реализации ФГТ.»

· «Интеграция образовательных областей»

· «Гибкий режим реализации образовательных областей в процессе детской деятельности» 

· «Реализация активных методов обучения в методической работе на примере обобщения деятельности по изучению ФГТ"

· «Проектирование содержания интегрированной непосредственной образовательной деятельности»

· «Проблема подготовки детей к школе в свете федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»

· «Между ФГТ и СанПиНом»

· «Преемственность задач программ - залог успешного обучения в школе»
В 2012\13 учебном году были проведены  творческие смотры и конкурсы,  активными участниками которых стали:   педагоги, родители и дети.
· Творческая выставка цветочных композиций «Цветочная мозаика»

· Конкурс «Фестиваль разработок НОД»

· Фотовыставка ко Дню пожилых людей «Мои года – мое богатство»

· Творческая выставка рисунков ко Дню матери «Мама глазами ребенка»

· Творческая выставка - конкурс поделок из бумаги «В некотором царстве, бумажном государстве» 

· Смотр - конкурс  уголков экспериментально-поисковой деятельности «Неизведанное рядом».

· Познавательно-спортивная игра «Пожарные на учении»

· Смотр презентаций «Семьи – первая ступенька к здоровью»

· Военно-спортивная игра «Зарничка»

· Шашечный турнир

· Фотовыставка «Мамина улыбка»

· Смотр «Лучший огород на окне»

· Экологический форум ко Всемирному Дню земли. Конкурс экологических сказок

· Спортивно - тренировочная игра «Спасатели на воде»

Педагоги учреждения в течение всего года активно занимались пополнением разнообразными информациями сайта учреждения, участвовали во всех проводимых благотворительных аи социальных акциях:

· «Посади дерево и сохрани его»;

· «Шоколадный домик»;

· «Весенняя неделя добра»;

· «Рассада любимому городу»;
· Городской субботник;

· Митинги ко Дню солидарности и Дню Победы,

· Публичные выступления ко Дню согласия (4 ноября);

Активизировалась работа Центра краеведения  результатом работы Центра стало поплнение экспонатами краеведческого музея детского сад,  проведенная Неделя чувашского языка, празднование традиционных обрядовых праздников чувашского народа и т.д.
Значительно повысился уровень методической активности педагогов ДОУ, участие педагогов в работе Центра СМИ позволяет своевременно знакомиться с новинками методической литературы, получать интернет-консультации, обобщать свой педагогический опыт в конференциях,  на страницах сайта ДОУ, печататься в профессиональных журналах и газетах:
· «Подарки малышам» (Наше слово №50 Залогина А. Н, Алексеева Т. М.)

· «Работа методической службы дошкольного образовательного учреждения в условиях стандартизации образования» (Сборник материалов Всероссийской заочной научно-практической конференции «Организация воспитательно-образовательного процесса в условиях модернизации дошкольного образования»);
· «Край родной, земля марпосадская» (Наше слово. 18.11.2012 г)
· «Покормите птиц» (Наше слово №34-35 от 27.03.2013 г.)

Препятствием для решения всех задач и методической работы становится загруженность педагогов отчетной документацией разного уровня, несогласованность планов ДОУ с вышестоящими органами.   
Широкой полосой через всю работу в 2012-2013 учебном году проходила работа с родителями. Воспитателями составлен социальный анамнез семей воспитанников,  проведены различные встречи с родительской общественностью по вопросам педагогики, психологии, воспитания и оздоровления детей дошкольного возраста, творческой мастерской «Мудрый педагог» проведены занятия в школе «Сотрудничество» для родителей детей раннего возраста:

· «Детский сад со всех сторон». Встреча - знакомство. 

· Главные показатели развития детей раннего возраста. О развитии детей раннего возраста.

·  Родители гиды на пути познания. Обмен опытом.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

и  занятия в школе «Первый раз в первый класс» для родителей детей выпускных групп:

· Как правильно подготовить ребенка к школе;

· Преемственность в образовании

· «Выпускник со всех сторон» О подготовке детей к школе в рамках ДОУ;

· О безопасности детей на пороге нового социального статуса 

· Готова ли семья к поступлению ребенка в школу;

· Презентация образовательных учреждений

Родители стали участниками публичных слушаний заведующей ДОУ, публичных выступлений учреждения, проводимых тематических встреч и собраний, благотворительных акций,  праздников:
· День бегуна. Ко Дню рождения космонавта А. Николаева

· Праздник осени и урожая «Осень, осень, в гости просим»

· Новогодний карнавал «Здравствуй, Новый год»

· Рождественский праздник «Свет Рождественской звезды» 

· Зимняя спартакиада для дошкольников

· Познавательно-спортивная игра «Пожарные на учении

· Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России»

· Всероссийский кросс Наций.
· Праздник бабушек и мам 8 марта

· Масленица

· Познавательно-спортивная игра «Спасатели на воде»

· Праздник славянской письменности

· Выпускной вечер «До свидания детский сад»

· Дни открытых дверей

6. Работа с педагогическими кадрами

В учреждении работает трудоспособный, высопрофессиональный коллектив воспитателей и специалистов готовых  к инновационным преобразованиям, исследовательской деятельности, обладающие умением проектировать и достигать запланированного результата. Воспитателями и специалистами ДОУ создаются авторские дидактические игры, пособия, электронные сказки, интерактивные занятия и др, рекомендованные методическим советом учреждения для работы с детьми и родительской общественностью. 
Кадровый  педагогический потенциал

· Всего: 26
· Заведующая: 1

· Старший воспитатель: 1

· Воспитатели: 20
· Музыкальный руководитель: 1
· Инструктор по физической культуре: 1

· Воспитатель изодеятельности: 1

· Учитель - логопед: 1

Подбор и расстановка кадров, и распределение между ними функций  осуществляется с учетом личных качеств сотрудников, уровня их профессиональной компетенции, психологической совместимости.

В детском саду созданы благоприятные условия труда, рабочие места оборудованы соответствующей мебелью, дидактическими пособиями и материалами, соответствующие требованиями безопасности.

В группе разумно распределены обязанности между коллеги по работе, помещения и территорию детского сада отличает  чистота, высокий уровень дизайна, наличие места отдыха для детей.

В детском саду создан положительный климат, коллективу присуще доброжелательность отношений, атмосфера доверия, основанная на уважении педагогов друг другу. 

Квалификационный  уровень педагогов
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 Руководителю физического воспитания  детского сада  аттестация не положена по Административному регламенту к аттетстации. 
Образовательный уровень педагогов
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В 2012-2013 учебном году все воспитатели нашего ДОУ участвовали в различных мероприятиях, в т.ч. в межрайонных конкурсах и выставках, районных конференциях и педагогических чтениях. Более 80% педагогов приняли участие в работе районного методического объединения  воспитателей ДОУ, 4 методических встреч педагогов района прошли на базе нашего детского сада. Педагоги детского сада Залогина А. Н., Белова Н. В., Луцик Т. Г.  повысили свой профессиональный уровень в Чувашском республиканском институте образования. 
Положительный опыт своей педагогической деятельности педагоги ДОУ освещают через ежегодные публичные слушания, газету детского сада «Рябиновый сад»,  районную газету «Наше слово», профессиональные журналы, на страничках педагогических сайтов в Интернете, высокими результатами участия в конкурсах разного уровня:
Укомплектованность ДОУ педагогическими кадрами 

(в % от штатного расписания)

        Педагогический социум нашего дошкольного учреждения  высоко профессионален и стабилен. В числе педагогов ДОУ: руководитель  – «Заслуженный учитель Российской Федерации», «Почетных работников общего образования Российской Федерации» - 2, с грамотой Министерства образования и науки  Российской Федерации – 1, Министерства образования  и молодежной политики Чувашской Республики – 13.

Укомплектованность кадрами составляет 90% от штатного расписания. 
7. Результаты образовательной деятельности
В условиях новой образовательной политики, в соответствии с п.5.ст.14 Закона РФ «Об образовании» эффективность и современное качество  дошкольного образования возможно при условии  высокой результативности применяемых образовательных программ и технологий. 
Они являются ключевым инструментом обновления содержания дошкольного образования и дали результаты:

· повышение  уровня знаний воспитанников, успешная адаптация к школе и высокая результативность освоения программ школьного обучения; высокий процент поступаемости воспитанников в образовательные учреждения дополнительного образования;

·  повышение результативности участия воспитанников  и педагогов в различных конкурсах;

· создание условий  каждому воспитаннику  в выборе траектории  своего развития, 

· повышение внутренней мотивации к экспериментальной деятельности управленческой команды  и педагогического коллектива.

· повышение эффективности деятельности педагогов;

· результативность освоения детьми дошкольного возраста высокая и заметная динамика  по сравнению с предыдущем годом. 

Результативность усвоения дошкольниками  образовательных программ (%)
Результаты  освоения Программы  детьми 3-7
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Планируемые промежуточные результаты освоения Программы

 Промежуточные результаты освоения Программы формулируются в соответствии с Федеральными государственными требованиями (ФГТ) через раскрытие динамики формирования интегративных качеств воспитанников в каждый возрастной период освоения Программы по всем направлениям развития детей.
Основные интерактивные качества воспитанника, согласно ФГТ: 

1. Физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими навыками

2. Любознательный, активный

3. Эмоционально отзывчивый

4. Овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками

5. Способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения

6. Способный решать интеллектуальные и личностные задачи  (проблемы), адекватные возрасту 

7. Имеющий первичные представления о себе, семье, обществе (ближайшем  социуме), государстве (стране), мире и природе 

8. Овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности

9. Овладевший необходимыми умениями и навыками
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Использование ИКТ в работе с детьми (%)
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Позитивный результат в воспитании и образовании дает эффективное использование материально - технических ресурсов учреждения, в которых за последние годы произошли позитивные качественные изменения.

 Созданные  необходимые  условия использования ИКТ помогают педагогам активно создавать и использовать на занятиях и в других видах деятельности. В настоящее время в детском саду в состав информационно -  технической базы входят: 6 комплекта ПК, 3 ноутбука,  3 сканера, 5 принтеров, 2 мультимедийных проектора, мультимедийный экран, DVD проигрыватель, ксерокс, 2 цифровых фотоаппарата, интерактивная доска. Имеется постоянный доступ в Интернет, отдельный комплект позволяющий проводить мультимедиа - занятия, медиатека. Заметно выросло число педагогов, которые применяют ИКТ в образовательном процессе. 

Овладев современными информационными технологиями, педагоги создают авторские, оригинальные продукты в виде презентаций отдельных тем, дидактических продуктов нового поколения, которые обогатили медиацентр ДОУ и активно применяются в образовательном процессе, создают сайты.  Сайт детского сада «Рябинка» (www.rуabinca.ucoz.ru), сайт воспитателя Залогиной А. Н. – www.vospitatel.ucoz.ru, страничка воспитателя Беловой Н. В. на сайте ДОУ.
В качестве учебных компьютерных материалов в нашем детском саду используются: иллюстрационные материала, интерактивные модели, анимационные и видеоматериалы.

Высокие  результаты освоения программ дошкольного образования и большой охват детей дополнительным образованием становится важным условием результативного участия наших воспитанников, педагогов и ДОУ  на конкурсах разного уровня.

Достижение воспитанников
	№
	Конкурс
	Место

	Уровень ДОУ

	1. 
	Военно-спортивная игра «Зарничка»
	1,2,3,

	2. 
	Конкурс ко Дню земли «Экологическая сказка»
	1,2,3

	3. 
	Пожарные на учении
	1,2,3

	4. 
	Спасатели на воде
	1,2,3

	
	Муниципальный 

	5. 
	«Мини-лыжня России» (Поляков Никита, Федоров Филипп, Веденеева Аня, Михайлова Карина, Никитина Соня – руководитель физвоспитания Юркова А. П.)
	3,1,1,2,3

	6. 
	«Я – исследователь» (Ямукова Варя, Яковлев, Дима, Селютина Настя - воспитатели Геращенко Т. А., Дмитриева Н. В.,)
	3

	7. 
	«Я – исследователь» (Базарова Валя – воспитатель Залогина А. Н.)
	2

	8. 
	«Родные напевы» (Фольклорный ансамбль «У околицы», «Топотушки»
	1,1

	9. 
	Конкурс детского творчества «Весь мир для тебя» ко Дню Матери (Яшуркина Нинель – воспитатели Соколова Е. Н.)
	1

	10. 
	Конкурс рисунков ко Дню Победы 

(Павлова Аня, Федоров Филипп – воспитатели Геращенко Т. А., Дмитриева Н. В.,)
	3,2

	11. 
	Кросс Наций (Поляков Никита – руководитель физвоспитания Юркова А. П.) 
	2

	Республиканский 

	12. 
	Конкурс детского рисунка «Весь мир для тебя» (Сапожникова Даша – воспитатели Скопцова И. В., Васильева И. В.)
	3

	13. 
	Всероссийский  конкурс «Зеленая планета - 2013» (Андреев Максим – воспитатели Николаева Т. М., Карсакова Н. Н.)
	2

	14. 
	Республиканский этап XIX Международного конкурса детских рисунков «А что у вас?» (Григорьева Аня – воспитатели Николаева Т. М., Карсакова Н. Н.)
	2


Достижения педагогов
	№
	Конкурс
	Место

	Уровень ДОУ
	

	1. 
	Смотр – конкурс уголков экспериментирования   «Неизведанное рядом»  (Залогина А. Н., Алексеева Т. М.).)
	1

	2. 
	Смотр – конкурс уголков экспериментирования   «Неизведанное рядом»  (Николаева Т. М., Карсакова Н. Н.)
	2

	3. 
	Смотр – конкурс уголков экспериментирования   «Неизведанное рядом»  (Васильева И. В., Скопцова И. В.)
	3

	4. 
	Смотр – конкурс уголков экспериментирования   «Неизведанное рядом»  (Иванова С. В., Васильева М. Я.)
	1

	5. 
	Смотр – конкурс уголков экспериментирования   «Неизведанное рядом»  (Мочалова О.Ю., Федорова Н. В.)
	2

	6. 
	Смотр – конкурс уголков экспериментирования   «Неизведанное рядом»  Катранова А. А.
	3

	7. 
	Смотр интерактивных игр экологической  направленности  (Николаева Т. М., Карсакова Н. Н.)
	1

	8. 
	Смотр интерактивных игр экологической  направленности  (Маркова Н. В., Яковлева Н. Н.)
	2

	9. 
	Смотр интерактивных игр экологической  направленности  (Дмитриева Н. В., Геращенко Т. А.)
	3

	10. 
	Смотр интерактивных игр экологической  направленности  (Маркова Н. В., Яковлева Н. Н., Соколова Е. Н., Ярукова М. П., Максимова В. А.)
	3

	11. 
	Творческая выставка цветочных композиций «Вальс цветов» (Соколова Е. Н., Ярукова М. П.)

	3

	Муниципальный 

	12. 
	Районный конкурс «Воспитатель года – 2013» (Белова Н. В.)
	1

	13. 
	Районный этап Всероссийского Дня бега «Кросс Наций» (Алексеева Т. М., Соколова Е. Н.)
	1,3

	14. 
	Родные напевы (Макарова А. А., Валиулина Л. С.)
	1,2

	Республиканский

	15. 
	III Республиканский конкурс инновационных проектов по ИКТ среди работников образования (номинация «Ростки будущего» (Маркова Н. В., Соколова Е. Н., Залогина А. Н., Николаева Т. М.)
	1

	16. 
	III Республиканский конкурс инновационных проектов по ИКТ среди работников образования (номинация «Ростки будущего» (Дмитриева Н. В., Геращенко Т. А.) 
	2

	17. 
	«Воспитатель года – 2013» (Белова Н. В.)
	Свидетел.

	Всероссийский

	18. 
	Всероссийская заочная научно-практическая конференция «Организация воспитательно-образовательного процесса в условиях модернизации дошкольного образования»
	Свидетел.


8.Анализ уровня готовности детей подготовительной группы к обучению в школе. 

Одна из  приоритетных задач в 2012-2013 учебном году было  сопровождение и реализация задач по  подготовке детей к обучению в школе. В выпускных группах детского сада ведутся углубленные занятия по освоению программ предшкольной подготовки. В течение всего учебного года шла реализация плана совместной работы  по преемственности: проводились занятия по обмену опытом использования программ, дошкольной и начальной школы, проводилось взаимное посещение занятий и внеклассных мероприятий, занятия в школе развития для родителей  «Первый раз в первый класс». Основным этапом преемственности является определение уровня подготовленности первоклассников  к обучению в школе и анализ школьной зрелости.
Показатель адаптации  выпускников  к обучению в школе  (%)
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15. Обеспечение условий пожарной безопасности и условий охраны труда участников образовательного процесса
         Охрана безопасности жизнедеятельности детей, совершенствование системы безопасности всех участников воспитательно-образовательного процесса является основой для эффективного функционирования дошкольного образовательного учреждения. ДОУ – целостный организм, где все, начиная от руководителя и заканчивая техническими работниками, должны осознавать и нести полную ответственность за сохранение жизни и здоровья, безопасности детей. Прежде всего для этой работы - это создание безопасных условий на территории, в помещениях, оборудований и их содержание. Территория детского сада по периметру ограждена забором и полосой зеленых насаждений, имеет  электрическое освещение. Нет на территории деревьев  и кустарников с ядовитыми плодами. Для защиты детей от солнца и осадков на территории каждой групповой площадки установлены теневые навесы. Для хранения игрушек, используемых для игры на улице или площадках, имеются в навесах помещения. На игровых площадках имеются песочницы закрывающиеся крышками во избежание загрязнения. Уборку территории проводят от снега и мусора своевременно, по мере загрязнения.

     Здание детского сада для всех 11 групп оборудованы помещениями: раздевальная, групповая (для игр, занятий и приема пищи детьми), буфетная, спальня и туалетная (совмещенная с умывальной), площади которых соответствуют санитарным нормам и правилам. Имеются два зала: один – для музыкальных, другой – для физкультурных занятий. Медицинский , пищеблок, служебно-бытовые помещения и др. расположены на первом этаже. Оборудование основных помещений соответствуют росту и возрасту детей, укомплектованы полностью. Раздевальные оборудованы шкафами для верхней одежды детей и персонала, которые полностью закреплены. В групповых помещениях оборудованы спортивные уголки. Во всех группах игрушки безвредные для здоровья детей и отвечающие гигиеническим требованиям. Естественное и искусственное освещение соответствуют требованиям. Светильники надежно подвешены к потолку и оснащены светорассеивающей арматурой. Коммутационные коробки закрыты крышками. Корпуса и крышки электровыключателей и электророзеток не имеют сколов и трещин, а также оголенных контактов и проводов. Все электророзетки промаркированы. На подоконниках в групповых отсутствуют широколистные цветы, снижающие уровень естественного освещения и превышающие высоту 15 см. Цветы в основном расположены не на подоконниках, а также отсутствуют колющиеся растения. К поливу растений допускаются дети, для них имеются фартуки. Чистку оконных стекол, осветительных арматур и светильников проводят по мере их загрязнения, но не реже 2 раз в год.  Теплоснабжение здания производится от автономного газового отопления. Температурный режим в основном соблюдается. Проветривание проводят в отсутствие детей, в теплое время года сон организуют при открытых окнах, избегая сквозняка.

     Вся работа по охране труда и технике безопасности ведется согласно разработанному и утвержденному Положению о системе управления охраной труда (СУОТ) и планов организационно-технических мероприятий по улучшению условий и охраны труда. Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда работодателями осуществляется в размере не менее 0,2 % суммы затрат на производство продукции (работ, услуг) согласно ст.226 ТК РФ. Порядок расходования средств и материалов определяется в соглашениях по охране труда между работодателем и профсоюзным комитетом. За 2012 г. израсходовано 77.8 тыс. руб., на обеспечение пожарной безопасности 124.2 тыс. руб.
     Главная цель работы всего коллектива – формировать у детей, начиная с младшего дошкольного возраста, навыки безопасного поведения в быту, на улицах, дорогах; воспитывать привычку к здоровому образу жизни. Наработана система работы по данной проблеме:

       - создана предметная среда – художественная литература, иллюстрации, плакаты, атрибуты, игрушки, макеты перекрестка, дорожные знаки, настольно-печатные и дидактические игры, альбомы и др.;

              - совместная деятельность педагога и детей – организованы познавательные экскурсии и прогулки по улицам города по закреплению правил дорожного движения; к различным городским объектам, к реке Волга и другим водоемам, на спасательную станцию, в музей пожарной части, беседы, дидактические игры, игры занятия, конкурсы рисунков, сюжетно-ролевые игры и др. Запланировано в мае проведение соревнования по безопасности на воде между выпускными группами «Смешарики» и «Аленушка»; 

      - работа с родителями – в работе воспитателей значительное место занимает с ними по вопросам безопасности дошкольников, с учетом этого в группах имеются наглядные агитационные материалы, газеты, буклеты, книжки передвижки и специально подобранная литература, стенды в приемных. В помощь родителям в коридоре первого этажа оформлен стенд «Вестник безопасности», который обновляется постоянно.    В канун Дня защитника Отечества, в рамках оборонно-массовой  и спортивной работы провели пятую познавательно-спортивную игру «Юные пожарные на учении», в которых приняли участие воспитанники детского сада и их родители. С приветственным словом к детям, родителям и педагогам обратился начальник отделения надзорной деятельности Мариинско-Посадского района УНД ГУ МЧС России по Чувашской Республике майор внутренней службы Сапожников А. В. Он отметил важность мероприятия в деле безопасной жизнедеятельности детей и взрослых, поблагодарил организаторов встречи и выразил пожелание на дальнейшее сотрудничество в деле просвещения подрастающего поколения в вопросах пожарной безопасности. С целью закрепления полученных знаний на занятиях в группах и знаний, сноровок и правильность действий при возникновении пожара у родителей в программу познавательно-спортивной игры включены: отгадывание загадок и слов, вопросы и ответы, скатывание пожарных рукавов, сбор картинок из элементов на пожарную тематику, приведение пожарной машины с водой к месту пожара, водоносы (передача ведра с водой из рук в руки), одевание обмундирования пожарных и др. В игре использовались разные формы и методы, такие как конкурсы личного и командного первенства, проблемные ситуации, творческие игры, в которых дети и их родители выполняли роли пожарных, спасателей, попавших в беду людей. Одновременно с изучением правил поведения при возникновении пожара в ходе игры расширялись знания детей о том, как бороться с огнем. Все участники соревнования показали твердые знания о причинах возникновения пожара, действиях в случае пожара;

        - налажена взаимосвязь с работниками службы безопасности. Частыми гостями детского сада являются старший госинспектор Мариинско-Посадского инспекторского участка ФКУ Центра ГИМС МЧС России по Чувашской Республике-Чувашия Николаев С. А. С целью ознакомления с правилами поведения на льду и на воде, профилактической работы 3 апреля была организована встреча с воспитанниками подготовительных групп и их воспитателями. 29 апреля проводились мероприятия, посвященные Дню защиты детей от чрезвычайных ситуаций. В рамках данных мероприятий воспитанники старших групп посетили спасательную станцию, где старший госинспектор Мариинско-Посадского инспекторского участка ФКУ Центра ГИМС МЧС России по Чувашской Республике-Чувашия Николаев С. А. рассказал детям о трудной и опасной работе спасателя, показал спасательные снаражения, водолазные костюмы, акваланг, быстроходный спасательный катер и лодку с мощным мотором. В канун Дня пожарной охраны России более 50 дошкольников нашего детского сада посетили музей пожарной части г. Мариинский Посад, где они получили первичную информацию о правилах безопасного поведения при пожарах. 16 ноября была беседа инструктора по оргмассовой работе местного отделения  Чувашского регионального отделения ВДПО Селютиной А. Г. с обслуживающим персоналом детского сада о правилах действия в случае пожара. Придавая важность безопасного проведения новогодних мероприятий в детском саду 18 декабря проведен инструктаж персонала по освещению требований пожарной безопасности при подготовке и проведении новогодних праздников с массовым пребыванием людей, где также принимала участие инженер группы обслуживания ПЧ-34 ФГКУ «9 отряд ФПС по Чувашской Республике-Чувашии» Камбулова А. Г. 6 февраля  состоялась встреча воспитанников детского сада с инспектором по исполнению административного законодательства ОГИБДД МО МВД РФ «Мариинско-Посадский» Антоновой Л. В. В ходе встречи проведены практические и теоретические беседы о соблюдении правил безопасного передвижения, о видах и назначении транспортных средств. Инспектор и педагоги организовали с детьми ролевые игры, работу с макетами «Улицы города», викторину по знаниям дорожных знаков, по оказанию первой помощи при несчастном случае.

         В группах детского сада созданы специальные уголки безопасности по ознакомлению и закреплению у детей ПДД и законов безопасной жизнедеятельности. Большое количество дидактического и методического материала имеется в методическом кабинете и в кабинете охраны труда и техники безопасности, которое активно используется воспитателями. 

         Организация деятельности по ознакомлению дошкольников с безопасной жизнедеятельности ведется в соответствии с требованиями законодательства по охране труда и техники безопасности в тесном взаимодействии с службами безопасности, по программе соответственно возрасту детей.

       Контроль за состоянием охраны труда в помещениях детского сада ведется комиссией по охране труда ежемесячно в Дни охраны труда.

      Разработаны и приняты соглашения по охране труда на календарный год и  2 раза в год проверяются их реализация, обновлены на календарный год документы по охране труда.

Сотрудничество образовательного учреждения с правоохранительными органами, наличие охраны, системы противопожарной безопасности

Детским садом создана мощная специализированная служба по ОТ и ТБ, возглавляемая специалистом по охране труда и технике безопасности.  Главная задача которой – защита  участников образовательного процесса и учреждения от угроз и опасности любого характера.

Составлены договора о сотрудничестве между МБДОУ «ЦРР – детский сад «Рябинка» и Мариинско-Посадским участком ГИМС МЧС России по Чувашской Республике, между Мариинско-Посадским местным отделением ЧРО ВДПО, между ГИБДД отдела внутренних дел района сроками действия с 01.09.2012 г. по 31.08.2013 г. Эти стороны предоставляют администрации детского сада возможность использовать в образовательно-воспитательной деятельности ежемесячную информацию о несчастных случаях с детьми; участвуют в проведении бесед с воспитанниками, воспитателями и родителями воспитанников, в различных развлекательных мероприятиях, праздниках и соревнованиях; оказывают помощь в организации проведении месячников по охране труда, в пополнении литературой, плакатами и образцами спасательного инвентаря  и др. 
Частыми гостями детского сада являются старший госинспектор Мариинско-Посадского инспекторского участка ФКУ Центра ГИМС МЧС России по Чувашской Республике-Чувашия Николаев С. А., инспектор этого же участка Васильев А. П. и начальник Мариинско-Посадской спасательной станции Степанов М. Н. С целью ознакомления с правилами поведения на льду и на воде, профилактической работы в ноябре месяце была организована встреча с воспитанниками подготовительных групп и их воспитателями. В апреле организована экскурсия на спасательную станцию с этими же группами. 17 ноября была беседа председателя Мариинско-Посадского местного отделения ВДПО Чувашской Республики Будникова В, В. с обслуживающим персоналом детского сада о правилах действия в случае пожара. 21 октября  состоялась встреча педагогов детского сада с инспектором по исполнению административного законодательства ОГИБДД МО МВД РФ «Мариинско-Посадский» Антоновой Л. В. В мае совершили экскурсии подготовительные группы в музей пожарной части – 34.

Приказом по детскому саду № 47-ОД от 26.07.2012 г. создана комиссия по предуперждению чрезвычайной ситуации, пр. № 57-ОД от 26.07.2012 г. создана добровольная пожарная дружина из 7 чел, функционирует кабинет ОБЖ.

Состояние материально-технической базы ДОУ

Для обеспечения пожарной безопасности поддерживается в состоянии постоянной готовности 23 порошковых огнетушителя, 6 пожарных кранов, на расстоянии 50 метров от детского сада находятся пожарный гидрант и пожарный водоем. Установлена автоматическая пожарная сигнализация, обслуживается  ВДПО. Имеется кнопка экстренного вызова. В 6 местах вывешены планы эвакуации на случай возникновения пожара и чрезвычайных ситуаций.

Отсутствие случаев травматизма среди воспитанников и работников ДОУ

В детском саду, за весь указанный период работы  случаев травматизма среди воспитанников и работников ДОУ не  зарегистрировано.

 Организация обучения работников ДОУ к действиям в чрезвычайных ситуациях

Все работники детского сада прошли повторное обучение и проверку знаний по охране труда , а также прошли обучение и проверку знаний заведующий детским садом Луцик Л. В. и старший воспитатель, член комиссии по охране труда Луцик Т. Г. на курсах по 40 часовой программе, и они же прошли обучение по программе обучения пожарно-техническому минимуму в объеме 16 часов. Проводятся повторные и внеплановые инструктажи по охране труда и пожарной безопасности со всеми работниками, водные и первичные инструктажи  с новь принятыми на работу. 
В учреждении  63 работающих, в т. ч. женщин 59 и 254 воспитанника. Создана совместная комиссия по охране труда с профсоюзным комитетом из  6 человек. Назначены 3 человека уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда. Разработаны и приняты документы по охране труда:

приказы:

   - о назначении ответственного по ОТ и ТБ;

   - о назначении уполномоченных по охране труда;

   - о создании комиссии по охране труда;

   - о назначении лиц, ответственных за организацию безопасной работы;

   - о назначении лиц, ответственных за служебные помещения;

   - о назначении ответственного за пожарную безопасность;

   - о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность;

   - об установлении противопожарного режима;

   - о повышении ответственности за соблюдение противопожарного режима;

   - о создании добровольной пожарной дружины;

   - о проведении практической отработки плана эвакуации;

   - об итогах проведения практической отработки плана эвакуации;

   - о проведении новогодних утренников;

   - о назначении ответственного за электрохозяйство учреждения;

   - о назначении ответственного по ГО и ЧС;

   - об организации антитеррористической защиты;

   - об организации режима безопасности;

   - о создании комиссии по предупреждению чрезвычайных ситуаций;

   - о проведении месячника по улучшению условий и охраны труда;

   - о проведении месячника борьбы с пожарами от детской шалости с огнем;

положения:

   - о системе управления охраной труда (СУОТ);

   - об организации работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности;

   - о Дне охраны труда;

   - об административно-общественном контроле по охране труда;

   - об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда;

   - о комитете (комиссии) по охране труда

   - о противопожарном режиме;

   - о добровольной пожарной дружине;

планы и мероприятия:

   - по охране труда и безопасности жизнедеятельности;

   - по организации пожарной безопасности;

   - по предупреждению дорожно-транспортного травматизма;

   - по обучению работников безопасным приемам работы и соблюдению правил безопасности на рабочем месте;

   - перспективно-календарный план работы по охране труда;

   - противопожарных мероприятий;

   - противопожарной безопасности;

   - при угрозе или возникновении ЧС природного и техногенного характера и террористических актов;

   - по месячникам и др.

Разработан паспорт безопасности МБДОУ «ЦРР – д/с «Рябинка»; декларация  пожарной безопасности; по профилактике детского травматизма памятки для воспитателей; досуги и занятия с детьми; памятки и буклеты для родителей. Контроль за состоянием охраны труда в помещениях для работы с детьми совместно с уполномоченными (доверенными) лицами по охране труда во всех группах, в музыкальном и физкультурном залах, в прачечной и гладильной.

Приняты  акты - разрешения на проведению занятий по физической культуре и спорту в физкультурном зале, музыкальном зале, испытаны гимнастические снаряды и оборудования и оформлены акты; технической комиссией проверены состояния ограждений, подвальных помещений и кровли.

Разработаны и приняты соглашения по охране труда на календарный год и проверялись 2 раза в год их реализация.

Оформлен стенд «Вестник безопасности» в помощь родителям для работы по профилактике травматизма, по обеспечению безопасной жизнедеятельности, который  обновляется ежеквартально.

10. Социальная активность и социальное партнерство  ДОУ

Главным и основным партнером дошкольного учреждения остается родительская общественность, результатом тесного сотрудничества родителей и педагогов в 2008-2009 учебном году стали победы воспитанников и педагогов в конкурсах разного уровня, обогащение предметной среды учреждения, благоустройство территории ДОУ.

Детский сад - открытый развивающее - образовательный центр местного сообщества    расширяет возможности сетевого взаимодействия  с учреждениями дополнительного образования, культуры, здравоохранения и МЧС

	Образовательное учреждение
	Основной вид деятельности
	Нормативная база

	МОУ «Гимназия №1»
	· организация преемственности предшкольной подготовки и начального обучения
	Договор от 01.09.2012

	МОУ ДОД «Мариинско Посадская Детская школа искусств№1»
	· творческое сотрудничество в оказании дополнительного образования;

· совместное проведение различных мероприятий


	Договор от 01.09.2012

	Краеведческий музей 
	· организация выставок;

· совместное проведение  различных мероприятий;

· посещение выставок
	Договор от 01.09.2012

	Детская библиотека
	· просвещение, пропаганда чтения;

· совместное проведение  различных мероприятий
	Договор от 01.09.2012

	ГИБДД, ПЧ 
	· пропаганда безопасности дорожного движения
	Договор от 03.08.2012

	 МУЗ ЦРБ «Марпосадская районная больница»
	· медицинское сопровождение  детей детского сада
	Договор от 19.01.2013


11.  Сочетание принципов единоначалия и самоуправления (демократический характер принятия решений, эффективная деятельность органов самоуправления)

 Наличие в системе управления ДОУ коллегиального органа управления, имеющего решающие полномочия в соответствии с уставом ДОУ

Управление  МБДОУ «ЦРР – д/с «Рябинка» осуществляется в соответствии с законодательством РФ, ЧР и Уставом ДОУ. В детском саду имеется коллегиальный орган управления, имеющий решающие полномочия  - это  Общее собрание ДОУ, в состав которого входят педагоги и работники с правом решающего голоса,  родители  и представители общественности, с правом совещательного голоса. Решения Общего собрания являются обязательными. 

 Наличие органов самоуправления участников образовательного процесса: родителей, педагогических и иных работников ДОУ, попечителей ДОУ

Органом  самоуправления  является Попечительский Совет, председателем Попечительского совета является Востров Сергей Витальевич. 

Основными задачами Попечительского совета являются: формирование заказа на виды и уровни образовательных услуг воспитанникам, предлагаемых родителям; проведение независимой экспертизы уровней качества подготовки детей переходящий в общеобразовательной учреждений (качество освоения образовательных программ; формирование устойчивого финансового фонда развития ДОУ; выделение необходимых финансовых средств для реконструкции групповых, игровых, учебных помещений; финансирование оснащения материально - технической базы ДОУ (с учетом оказания спонсорской помощи); организация конкурсов, смотров и других массовых мероприятий с призовым фондом. 

Наряду с Попечительским советом в детском саду действует педагогический совет, родительские комитеты и родительские собрания групп, методический совет.

В детском саду «Рябинка» с участием общественности приняты управленческие решения по осуществлении финансовой поддержки всех образовательных и воспитательных начинаний педагогического коллектива по определению режима дня воспитанников, согласование сетки занятий и нормы  нагрузки  на воспитанников  детского сада, согласование и введение в образовательный процесс новых методик образовательных технологий, утверждение Программы развития детского сада, утверждение перечня дополнительных образовательных услуг.

Формирование фонда на основе добровольных взносов и использование его на возрождение лучших традиций просвещения: благотворительность, нравственность воспитания, этику человеческих отношений, участие в научном, правовом, финансовом, материально - техническом обеспечении проектов и программ развития, направленных на совершенствование содержания форм и методов обучения воспитанников, оказание помощи в обеспечении комфортных условий труда и жизнедеятельности воспитанников и работников детского сада.

Наличие в ДОУ документально оформленного механизма взаимодействия органов 

самоуправления между собой и их взаимодействия 

с коллегиальным органом управления и руководителем ДОУ

Взаимодействие всех систем самоуправления  в ДОУ регулируется  нормативно – правовой базой  и осуществляется согласно: Положения о педагогическом совете, Положения о Попечительском совете,  Положения об Общем собрании учреждения, Положения о Методическом совете, введенных в действие приказом от 25.12.2009 №70-ОД и  строится на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности и осуществляется на основе единоначалия и самоуправления.

12. Финансово - хозяйственное обеспечение функционирования и развития
Стоимость содержания: 10223700 

[image: image14.emf]8652200

1571500

Из бюджета в год

Родительские 

взносы


[image: image15.png]Coaeprranie oanoro peGemia

a1 AcHB - 201

170

=us GlomkeTa  ®poamTensckue cpeAcTsa




[image: image16.png]Coaepacanne na oanoro pebena »
roa: 40895

6286

34609

U3 GlOMKETa BTOA 4 POAUTENLCKNX BIHOCOS





В 2012-2013  учебном года за счет внебюджетных средств поступивших в детских сад за победу в республиканском конкурсе проектов по благоустройству территорий ДОУ (20 000 рублей)  учреждение приобрело уличное спортивное оборудование.
Основная сумма внебюджетных средств - это родительская плата за содержание детей, основная часть которой идет на питание. Но в последние годы увеличивается благотворительная, материальная помощь и добровольные пожертвования предприятий, родителей и жителей города, которая направляется на обогащение материально-технической базы ДОУ.
Размер, поступившей помощи за 2012-2013 г.

(в виде материальных ценностей, строительных материалов, учебно-методических пособий) – 75000 рублей.
Внебюджетные средства проводятся через лицевой счет детского сада в банке. Помощь, поступившая в виде материальных ценностей, приходуется  на  баланс детского сада. Приобретения в 2012-2013 учебном году за счет привлеченных средств:
1. Художественная литература;

2. Дидактические игры и пособия;

3. Детская игровая мебель для групп ДОУ.

14. Основные сохраняющиеся проблемы и направления ближайшего развития.

Подводя итог работы за  2012-2013 учебный год,  педколлектив детского сада осознает всю сложность поставленных перед ним задач, оптимистично прогнозирует будущность своего образовательного учреждения и будущее своих воспитанников.

· Выполнение  нового «Закона об образовании» и Образовательной программы в соответствии требований ФГТ, 
· Изучение и постепенный переход на ФГОС дошкольного образования;

· Обеспечение доступности дошкольного образования и сохранение конкурентоспособности детского сада;

· Активизация  работы Попечительского совета;

· Внедрение платных образовательных услуг;

· Продолжить укрепление материально-технической базы:

· Капитальный ремонт оконных проемов в ДОУ с составлением сметы;

· Устройство перегородок  в туалетных комнатах дошкольных групп;

· Замена эмальпосуды;

· Приобретение стиральной машины;
· Приобретение спецодежды и средств индивидуальной защиты;

· Капитальный ремонт теневых навесов.
· Обновление методического содержания в соответствии ФГТ.

· Модернизация предметно-развивающей среды групп в контексте ФГТ.

Заведующий МБДОУ «ЦРР - детский сад «Рябинка»                                            Л. В. Луцик 
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Публичный отчет о  деятельности 


    за 2012 – 2013 учебный год
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		Основная		58		180		2

		Подготовительная		2		8		2

		Специальная				2		3

								5

		Категория 4		4.5		2.8

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1443860676.xls
Диаграмма1

		Нормосомия		Нормосомия

		Гипосомия		Гипосомия

		Гиперсомия		Гиперсомия

		Нормотрафия		Нормотрафия

		Дефицит массы тела		Дефицит массы тела

		Избыток массы тела		Избыток массы тела



До 3-х лет

Старше 3-х лет

58

190

1

1

55

185

3

4

2

1



Лист1

				До 3-х лет		Старше 3-х лет		Ряд 3

		Нормосомия		58		190		2

		Гипосомия		1				2

		Гиперсомия		1				3

		Нормотрафия		55		185		5

		Дефицит массы тела		3		4

		Избыток массы тела		2		1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1443860704.xls
Диаграмма1

		Заболевания ССС		Заболевания ССС

		Лор.заболевания		Лор.заболевания

		Заболевания МПС		Заболевания МПС

		Заболевания органов дыхания		Заболевания органов дыхания

		Заболевания ОДА		Заболевания ОДА

		Нарушения зрения		Нарушения зрения

		Неврологические заболевания		Неврологические заболевания

		Аллергические заболевания		Аллергические заболевания

		Нарушения речи		Нарушения речи



До 3-х лет

Старше 3-х лет

2

9

1

1

5

1

2

6

1

4

2

4

6



Лист1

				До 3-х лет		Старше 3-х лет		Ряд 3

		Заболевания ССС		2		9		2

		Лор.заболевания				1		2

		Заболевания МПС		1		5		3

		Заболевания органов дыхания		1		2		5

		Заболевания ОДА				6

		Нарушения зрения		1		4

		Неврологические заболевания				2

		Аллергические заболевания				4

		Нарушения речи				6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1443860744.xls
Диаграмма1

		По болезни		По болезни

		Прочие причины		Прочие причины

		Карантин		Карантин



До з-х лет

Старше 3-х лет

1444

1561

2687

9512

28

59



Лист1

				До з-х лет		Старше 3-х лет

		По болезни		1444		1561

		Прочие причины		2687		9512

		Карантин		28		59

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1443860428.xls
Диаграмма1

		Лоринготрахеит		Лоринготрахеит

		Бронхиты		Бронхиты

		ОРВИ, грипп		ОРВИ, грипп

		Ангина		Ангина

		О. пиелонефрит		О. пиелонефрит

		Стрептодермия		Стрептодермия



До 3-х лет

Старше 3-х лет

18

20

3

7

83

78

10

20

1

6



Лист1

				До 3-х лет		Старше 3-х лет		Ряд 3

		Лоринготрахеит		18		20		2

		Бронхиты		3		7		2

		ОРВИ, грипп		83		78		3

		Ангина		10		20		5

		О. пиелонефрит				1

		Стрептодермия		6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1436696807.xls
Диаграмма1

		Высшая		Высшая		Высшая

		Первая		Первая		Первая



Столбец1

Столбец2

Столбец3

4

21



Лист1

		Категория		Столбец1		Столбец2		Столбец3

		Высшая		4

		Первая		21

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1436698397.xls
Диаграмма1

		Из бюджета в год

		Родительские взносы



Столбец1

8652200

1571500



Лист1

				Столбец1

		Из бюджета в год		8652200

		Родительские взносы		1571500

		Кв. 3		1.4

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1436711746

_1436697748

_1436696899.xls
Диаграмма1

		высшее		высшее		высшее		высшее

		Средне-специальное		Средне-специальное		Средне-специальное		Средне-специальное



12

13



Sheet1

				высшее		Средне-специальное

				12		13





Лист1

		






_1436685637.xls
Диаграмма1

		6902		28557



до 3-х лет

старше 3-х лет



Sheet1

		

		до 3-х лет		6902

		старше 3-х лет		28557






_1436685672.xls
Диаграмма1

		до 3-х лет

		старше 3-х лет



60

145



Sheet1

				до 3-х лет		старше 3-х лет

				60		145






_1436608972.xls
Диаграмма1

		до 3 лет		до 3 лет		до 3 лет		до 3 лет

		старше 3 лет		старше 3 лет		старше 3 лет		старше 3 лет



I группа

II группа

III группа

10

48

2

61

121

8



Sheet1

				до 3 лет		старше 3 лет

		I группа		10		61

		II группа		48		121

		III группа		2		8






_1436684773.xls
Диаграмма1

		Осмотрено		Осмотрено

		Подлежало профосмотру		Подлежало профосмотру



до 3-х лет

старше 3-х лет

60

60

190

190

61

188

61

188



Sheet1

				Осмотрено		Подлежало профосмотру

		до 3-х лет		61		61

		старше 3-х лет		188		188






_1436345124.xls
Диаграмма1

		до 3 лет		до 3 лет		до 3 лет		до 3 лет

		старше 3 лет		старше 3 лет		старше 3 лет		старше 3 лет



I группа

II группа

56

4

182

8



Sheet1

				до 3 лет		старше 3 лет

		I группа		56		182

		II группа		4		8






